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СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ   ГОРОДА   БЕЛГОРОДА

   сорок девятая сессия  четвертого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

от «  29 »    мая      2012 г.									          № 604

308000, г. Белгород,
Гражданский проспект, 38

О внесении изменений в решение 
Совета депутатов города Белгорода
от  30.12.2008 г. № 149


В соответствии с постановлением правительства Белгородской области от 30 января 2012 года № 34-пп «О внесении изменений в постановление правительства Белгородской области от 23 июня 2008 года № 159-пп» и в целях упорядочения оплаты труда работников учреждений системы образования города Белгорода, находящихся на бюджетном финансировании, руководствуясь статьей 27 Устава городского округа «Город Белгород»,

Совет депутатов города Белгорода  РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Белгорода (далее – Положение), утвержденное решением Совета депутатов города Белгорода от 30 декабря 2008 года № 149 «Об утверждении  Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Белгорода» (в редакции решений Совета депутатов города Белгорода  от 21.09.2010 г. № 376, от 23.08.2011 г. № 524), следующие изменения:

1.1. Пункт 3.16 приложения № 3 изложить в следующей редакции:
	Наименование  надбавок и доплат
	Размер доплаты, надбавки 
(в процентах)

	3.16. Индикатор эффективности и оценки труда педагогических и медицинских работников
	45



1.2. Часть раздела 2 «Специалисты и учебно-вспомогательный персонал» приложения № 4 к Положению, касающуюся заместителя заведующего по хозяйственной части (работе) изложить в следующей редакции:

	Наименование должностей работников образовательных учреждений
	Размер базового должностного оклада в рублях

	Заместитель заведующего по хозяйственной части (работе): 
- в учреждениях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;  
- в учреждениях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
- в учреждениях, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
- в учреждениях, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей                 
	

5586

6283

6788

7469



2. Комитету финансов и бюджетных отношений администрации города финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, производить за счет средств, предусмотренных бюджетом городского округа «Город Белгород» по отрасли «Образование».

3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Наш Белгород» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

4. Контроль за выполнением решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города Белгорода по социальной политике.



                 Председатель
Совета депутатов города Белгорода					     Е.С.Егоров


Секретарь сессии								    А.В.Рязанов























СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ   ГОРОДА   БЕЛГОРОДА

 внеочередная пятьдесят вторая сессия  четвертого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

от «  17  »  августа    2012 г.									    № 641 

308000, г. Белгород,
Гражданский проспект, 38

О внесении изменений в решение
Совета депутатов города Белгорода
от 30 декабря 2008 года № 149 

В соответствии с постановлением правительства Белгородской области от 10 октября 2011 года № 379-пп «Об увеличении фонда оплаты труда работников областных и муниципальных учреждений, органов государственной власти, государственных органов области и иных учреждений, финансируемых за счет областного и местных бюджетов», решением Совета депутатов города Белгорода от 29 мая 2012 года № 615 «О повышении фонда оплаты труда» и в целях упорядочения оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Белгорода, руководствуясь статьей 27 Устава городского округа «Город Белгород»,

Совет депутатов города Белгорода РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Белгорода, утвержденное решением Совета депутатов города Белгорода от 30 декабря 2008 года № 149 «Об утверждении  Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Белгорода» (в редакции решений Совета депутатов города Белгорода от 21.09.2010г. № 376, от 23.08.2011г. № 524, от 29.05.2012г. № 604), следующие изменения:
1.1. В пункте 2.1. раздела 2 слова «Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2003 года № 191 «О продолжительности  рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников образовательных учреждений»» заменить словами «Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 декабря 2010 года № 2075 «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников».»;

1.2. Таблицу 3 пункта 4.8 изложить в новой редакции:


Таблица 3
	№
п/п
	Наименование должности и
требования к квалификации
	Базовый должностной оклад (рублей)

	
	
	Группа по оплате труда руководителей

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заведующая:
	
	
	
	

	
	высшей квалификационной категории
	11910

	10776
	9981
	9300

	
	I квалификационной категории
	10776
	9981
	9300
	8620

	2.
	Главный: 
бухгалтер, экономист, 
имеющий:
среднее профессиональное образование
высшее профессиональное образование

	


8053

8961

	


7486

8053
	


7032

7486
	


6466

7032



1.3. Пункт 3.16. приложения № 3 изложить в следующей редакции: 

	Наименование надбавок и доплат
	Размер доплаты, надбавки 
(в процентах)

	3.16. Индикатор эффективности и оценки труда работников в соответствии с Положением, утвержденным дошкольным образовательным учреждением  

	
до 62 


1.4. Приложение № 4 изложить в новой редакции (прилагается).

2. Комитету финансов и бюджетных отношений администрации города финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, производить за счет средств, предусмотренных бюджетом городского округа «Город Белгород» по отрасли «Образование».

3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Наш Белгород» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2012 года.

4. Контроль за выполнением решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города Белгорода по социальной политике.



Заместитель председателя
Совета депутатов города Белгорода				        Д.В. Сиротенко

Секретарь сессии								  А.Ф. Щеглов




Приложение
к решению Совета депутатов
города Белгорода
от « 17 » августа 2012г. № 641

Приложение № 4
к Положению об оплате труда работников муниципальных  дошкольных образовательных учреждений города 

Базовые должностные оклады
по профессиональным квалификационным группам должностей работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

	Наименование должностей работников дошкольных образовательных учреждений
	Размер базового должностного оклада в рублях

	1. Педагогические работники

	1. 
	Инструктор по физической культуре, инструктор по лечебной физической культуре:
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- 1 квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	

5562
6110
6603
7122

	2. 
	Музыкальный руководитель:
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	
5562
6110
6603
7122

	3. 
	Педагог дополнительного образования:
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	
6110
6603
7122
7670

	4. 
	Социальный педагог: 
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
-1 квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	
6110
6603
7122
7670

	5. 
	Воспитатель, воспитатель (валеолог), воспитатель компьютерно - игрового комплекса:
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория; 
- I квалификационная категория; 
- высшая квалификационная категория
	


6110
6603
7122
7670

	6. 
	Педагог-психолог: 
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	
6110
6603
7122
7670

	7. 
	Старший воспитатель:
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория (для воспитателя и старшего воспитателя);
- высшая квалификационная категория (для воспитателя и старшего воспитателя)
	
7233
7668
8493

8795


	8. 
	Учитель-дефектолог, учитель-логопед (логопед):
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	

6110
6603
7122
7670

	2. Специалисты и учебно-вспомогательный персонал

	9. 
	Заместитель заведующей по хозяйственной части (работе):
- в учреждениях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
- в учреждениях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
- в учреждениях, отнесенных к II группе по оплате труда руководителей;
- в учреждениях, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей
	

5949

6691

7229

7954

	10. 
	Заведующий хозяйством
	4980

	11. 
	Заведующий складом
	4980

	12. 
	Шеф-повар
	5616

	13. 
	Младший воспитатель:
- среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;
- среднее профессиональное образование
	
4980

5076

	14. 
	Помощник воспитателя
	4980

	15. 
	Бухгалтер:
-без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- ведущий 
	
4980
5372
6110
7122

	16. 
	Экономист:
-без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- ведущий 
	
4980
5372
6110
7122

	17. 
	Инженер, инженер по ТБ, инженер по обслуживанию компьютерно - игрового комплекса 
	
6110

	18. 
	Документовед:
- без квалификационной категории;
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- ведущий
	
4980
5076
5439
6110

	19. 
	Специалист (инспектор) по кадрам:
- среднее профессиональное образование и индивидуальное обучение; 
- II квалификационная категория;
- I квалификационная категория
	
4980

5076
5422

	20. 
	Врач:
-без квалификации;
-II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	
6110
6603
7122
7670

	21. 
	Фельдшер:
-без квалификации;
-II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	
6110
6603
7122
7670

	22. 
	Медицинская сестра, медицинская сестра массажа, медицинская сестра бассейна:
- без квалификации;
-II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	

4980
5076
5319
5562

	23. 
	Старшая медицинская сестра:
- без квалификации;
-II квалификационная категория;
- I квалификационная категория;
- высшая квалификационная категория
	
4980
5076
5562
5894

	3.Технические исполнители и обслуживающий персонал

	Наименование должности
	Базовый должностной оклад в рублях

	24. 
	Делопроизводитель
	4980

	25. 
	Секретарь-машинистка
	4980

	26. 
	Кассир 
	4980

	27. 
	Старший кассир
	5076

	28. 
	Лаборант 
	4980

	29. 
	Хлораторщик
	4980

	30. 
	Оператор хлораторной установки 
	4980

	31. 
	Водитель автобуса
	5242

	32. 
	Водитель автомобиля
	5000

	33. 
	Грузчик
	4980

	34. 
	Дворник
	4980

	35. 
	Кастелянша
	4980

	36. 
	Кладовщик
	4980

	37. 
	Повар
	4980

	38. 
	Подсобный рабочий
	4980

	39. 
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (высококвалифицированный)
	5000

	40. 
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	4980

	41. 
	Рабочий по стирке и ремонту одежды
	4980

	42. 
	Садовник
	4980

	43. 
	Сторож 
	4980

	44. 
	Уборщик служебных помещений
	4980

	45. 
	Швея
	4980

	46. 
	Вахтер
	4980

	47. 
	Лифтер
	4980












oleObject3.bin
[image: image1.png]






image1.wmf

oleObject1.bin
[image: image1.png]






oleObject2.bin
[image: image1.png]






